Договор 
об организации отдыха и оздоровления ребенка
	г. Юрьев-Польский   
	   
	«_____» _________2022 г. 


Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Юрьев-Польский районный Центр внешкольной работы», именуемое в дальнейшем «Организация», в лице и.о. директора Минеевой Е.А., действующей на основании Устава, с одной стороны, и 
__________________________________________________________________________________________,
(фамилия, имя, отчество (при наличии) родителя (законного представителя)ребенка)
именуемая в дальнейшем «Заказчик», с другой стороны, действующий в интересах несовершеннолетнего 
___________________________________________________________________________________________,
(фамилия, имя, отчество (при наличии) ребенка, дата рождения)
именуемого в дальнейшем «Ребенок», также совместно именуемые «Стороны», заключили настоящий Договор о нижеследующем:
I. Предмет Договора
1.1. По настоящему Договору Организация обязуется оказать услуги по организации и обеспечению отдыха и оздоровления Ребенка по временному проживанию, питанию, отдыху и развлечению, присмотру и уходу, перевозке и проведению мероприятий, связанных со спортом, развлечениями и отдыхом, а Заказчик обязуется оплатить услуги в порядке и сроки, указанные в настоящем Договоре.
1.2. Сроки оказания услуг Организацией (далее - период смены): с 05.06.2022 г по 2_.06.2022 г количество дней-____
1.3. Место оказания услуг Организацией: загородный оздоровительный лагерь «Лесная сказка», расположенный в Юрьев-Польском районе Владимирской области, 890-м на северо-восток от д Коленово
Отдельные виды услуг могут быть оказаны Организацией вне указанного в настоящем пункте места оказания услуг при предварительном уведомлении Заказчика и его письменном согласии.
1.4. Организация оказывает услуги по настоящему Договору самостоятельно. При оказании услуг Организация вправе привлекать третьих лиц для совершения определенных действий в рамках оказания услуг.
II. Взаимодействие Сторон
2.1. Организация обязана:
2.1.1. Знакомить Заказчика с условиями размещения Ребенка в Организации, уставом Организации, лицензией на осуществление образовательной деятельности (при наличии), образовательными программами (при наличии), нормативными правовыми актами, касающимися организации и осуществления деятельности Организации.
2.1.2. Обеспечить оказание услуг Ребенку работниками Организации, которые соответствуют квалификационным требованиям, указанным в квалификационных справочниках, и (или) профессиональным стандартам.
2.1.3. Обеспечить необходимые условия для пребывания в Организации Ребенка, нуждающегося в необходимости соблюдения назначенного лечащим врачом Ребенка режима лечения  в том числе наличие медицинской сестры, а также условия для хранения лекарственных препаратов для медицинского применения и специализированных продуктов лечебного питания, передаваемых в Организацию законными представителями Ребенка1.
2.1.4. Обеспечить Ребенку доступ к объектам социальной, инженерной инфраструктур Организации и предоставляемым услугам.
2.1.5. Незамедлительно сообщать Заказчику о несчастных случаях, произошедших с Ребенком, а также о случаях заболевания или травмы Ребенка, и обстоятельствах, которые могут нанести вред физическому и (или) психологическому здоровью Ребенка.
2.1.6. Обеспечить оказание первой помощи Ребенку лицами, обязанными оказывать первую помощь и имеющими соответствующие подготовку и (или) навыки, и в случае необходимости транспортировку Ребенка в медицинскую организацию, до оказания медицинской помощи Ребенку при несчастных случаях, травмах, отравлениях и других состояниях и заболеваниях, угрожающих его жизни и здоровью2.
2.1.7. Довести до сведения Ребенка в доступной ему форме информацию о необходимости соблюдения правил внутреннего распорядка, правил пользования имуществом Организации и личными вещами детей, находящихся в Организации, о проводимых Организацией социально-культурных, оздоровительных и иных мероприятиях, о необходимости соблюдения Ребенком мер личной безопасности в местах оказания услуг Организацией при перевозке автомобильным, железнодорожным, воздушным и водным транспортом, а также соблюдения назначенного лечащим врачом режима лечения в случае, указанном в подпункте 2.3.3 пункта 2.3 настоящего Договора.
2.1.8. Довести до сведения Ребенка в доступной ему форме информацию, касающуюся получения в период оказания услуг Организацией Ребенком первой помощи и медицинской помощи в соответствии с законодательством Российской Федерации об охране здоровья граждан.
2.2. Организация вправе:
2.2.1. Отказать в приеме Ребенка в Организацию в случае непредставления в определенный Организацией срок документов, указанных в подпункте 2.3.2 пункта 2.3 настоящего Договора.
2.2.2. Требовать от Заказчика возмещения вреда, причиненного Ребенком Организации.
2.3. Заказчик обязан:
2.3.1. При оказании Организацией услуг за плату осуществить своевременно оплату услуг в размере и порядке, определенных настоящим Договором.
2.3.2. Предоставить Организации в день заезда следующие документы:
копия свидетельства о рождении ребенка. В случае достижения ребенком 14 летнего возраста – копия паспорта ребенка (разворот с фотографией, разворот с местом регистрации);
[bookmark: _Hlk72154934]копия полиса обязательного медицинского страхования Ребенка;
сведения о прививках, о перенесенных заболеваниях, в том числе инфекционных, 
справка о состоянии здоровья ребенка, отъезжающего в организацию отдыха детей и их оздоровления (учетная форма N 079/у),
 справка об отсутствии контакта с инфекционными больными в течение 21 дня до момента заезда в лагерь, в т.ч. по COVID-19, 
справка по обследованию на энтеробиоз - в случае отсутствия данного раздела в вышеуказанной справке
информированное добровольное согласие на медицинское вмешательство родителя (законного представителя)
2.3.3. Сообщить Организации о необходимости соблюдения Ребенком назначенного лечащим врачом Ребенка режима лечения.
2.3.4. Обеспечить Ребенка необходимой по сезону одеждой, обувью и гигиеническими принадлежностями, перечень которых доводится Организацией до сведения Заказчика, в том числе путем размещения на официальном сайте Организации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
2.3.5. Обеспечить перевозку Ребенка от г Юрьев-Польский (ул. 1 Мая, д 54) до оздоровительного лагеря в день заезда 05.06.2022 г и день выезда 2_.06.2022 г 
2.4. Заказчик вправе:
2.4.1. Получать информацию от Организации по оказанию данной Организацией Ребенку услуг.
2.4.2. Знакомиться с документами, регламентирующими деятельность Организации, права и обязанности Заказчика и Ребенка, а также с условиями размещения и правилами посещения Ребенка в Организации.
2.4.3. Самостоятельно обеспечить организацию перевозки Ребенка к месту оказания услуг Организацией и обратно.
2.4.4. Требовать от Организации возмещения ущерба и вреда, причиненного Организацией Ребенку.
III. Размер, сроки и порядок оплаты
3.1. Общая стоимость путевки профильной смены «Юнармия» составляет_____________________________________________.  

Стоимость родительского взноса за ____ _________________________________________________
3.2. Оплата производится до начала заезда за наличный расчет или с использованием банковской карты платежной системы МИР на сайте МБУ ДО ЦВР  https://юпцвр.рф/putevka-v-letniy-lager/ в соответствии с инструкцией (Приложение 1).
 
IV. Ответственность Сторон
4.1. В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения своих обязательств по настоящему Договору Стороны несут ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.
4.2. Стороны освобождаются от ответственности за частичное или полное неисполнение обязательств по настоящему Договору, если это неисполнение явилось следствием обстоятельств непреодолимой силы, то есть чрезвычайных и непредотвратимых при данных условиях обстоятельств, возникших после заключения Договора, которые Стороны не могли ни предвидеть, ни предотвратить разумными мерами.
4.3. Ответственность за пребывание Ребенка в Организации, его жизнь и здоровье несут руководитель и работники Организации в соответствии с законодательством Российской Федерации, за исключением случаев пребывания Ребенка в Организации с родителем (законным представителем) Ребенка.

V. Основания изменения и расторжения Договора
5.1. Условия, на которых заключен настоящий Договор, могут быть изменены по соглашению Сторон.
5.2. Изменения к настоящему Договору оформляются дополнительными соглашениями, являющимися его неотъемлемой частью, и действительны, если они совершены в письменной форме и подписаны уполномоченными представителями Сторон.
5.3. Настоящий Договор может быть расторгнут досрочно по взаимному письменному соглашению Сторон.
5.4. Действие настоящего Договора прекращается по инициативе Заказчика, если Организацией нарушены существенные условия Договора, в том числе сроки оказания услуг и качество предоставляемых услуг.
5.5. Действие настоящего Договора прекращается по инициативе Организации в случаях:
невозможности надлежащего оказания услуг вследствие систематического или однократного грубого нарушения Ребенком правил внутреннего распорядка и правил пребывания в Организации, установленных Организацией;
представления Заказчиком недостоверных документов о Ребенке, указанных в подпункте 2.3.2 пункта 2.3 настоящего Договора.
5.6. Заказчик вправе отказаться от исполнения настоящего Договора в любое время при условии оплаты Организации фактически понесенных ей расходов по предоставлению услуг.
5.7. Организация вправе отказаться от исполнения настоящего Договора при условии полного возмещения Заказчику убытков.
VI. Заключительные положения
6.1. Настоящий Договор вступает в силу со дня его подписания Сторонами и действует до полного исполнения Сторонами своих обязательств в сроки, установленные настоящим Договором.
6.2. Настоящий Договор составлен в двух экземплярах, имеющих равную юридическую силу, по одному для каждой из Сторон.
6.3. Споры, возникающие между Сторонами по настоящему Договору, разрешаются Сторонами в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.
6.4. В случае неурегулирования разногласий путем переговоров споры между Сторонами разрешаются в судебном порядке, установленном законодательством Российской Федерации.
6.5. Ни одна из Сторон не вправе передавать свои права и обязанности по настоящему Договору третьим лицам без письменного согласия другой Стороны.
6.6. При выполнении условий настоящего Договора, а также в случаях, не урегулированных настоящим Договором, Стороны руководствуются законодательством Российской Федерации.
VII. Реквизиты и подписи Сторон

	ИСПОЛНИТЕЛЬ:
Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Юрьев-Польский районный Центр внешкольной работы»
ИНН 3326004334
КПП 332601001
Адрес: 601800 Владимирская обл., г. Юрьев-Польский, ул.1 Мая, д.54.
Тел. 2-23-99
e-mail: cvr@jpsedu.elcom.ru
И.о. директора____________/Е.А. Минеева/
М.П.
«____» _____________ 2022 г.
.

	
	ЗАКАЗЧИК:
ФИО: 
Адрес: 

паспорт: серия              № 
выдан




_____________________ /______________/
(подпись)
         «____» _____________ 2022 г.

.












[bookmark: _GoBack]


Приложение № 2
к Договору об организации 
отдыха и оздоровления детей
Как купить путевку в лагерь
https://юпцвр.рф/putevka-v-letniy-lager/
1. Перейти по ссылке на сайт  https://юпцвр.рф/putevka-v-letniy-lager/
2. Зарегистрировать карту МИР в программе лояльности (по ссылке «Зарегистрировать»)
3. Скачать договор 2 экз, заявление, согласие на мед.вмешательство, согласие на обработку перс.данных, заполнить (сканы присылать не надо, привезти эти документы с ребенком в лагерь 05.06.2022)
4. Написать нам на эл. почту  cvr@jpsedu.elcom.ru :
 СМЕНА 1 ЮНАРМИЯ — ФИО ребенка, дата рождения ребенка, регистрация, ФИО родителя, телефон родителя.
5 Мы в ответ пришлем Вам номер путевки.
6. Оплатить путевку (на выше указанной странице сайта) сумма ________ руб.

ОБРАЩАЕМ ВНИМАНИЕ: Если Ваша карта МИР не зарегистрирована в программе "Привет МИР", то денежные средства возвращены не будут! 

Телефон МБУ ДО ЦВР 8/49246/223-99


















Приложение № 2
к Договору об организации 
отдыха и оздоровления детей
Мы заботимся о ваших детях.
		УВАЖАЕМЫЕ РОДИТЕЛИ!
Роспотребнадзор напоминает, категорически запрещены
-Любые колюще-режущие предметы;
-Взрывчатые вещества, включая петарды;
-Газовые баллончики и иные средства индивидуальной защиты;
-Токсичные средства;
-Огнеопасные вещества;
-Алкоголь, табак и т.п;
-Одежда с агрессивными и нецензурными надписями;
-Лазерные указки, бейсбольные биты, нунчаки, кастеты и т.д.;
-Экстремистская литература;
-Азартные игры;
-Лекарственные средства и витамины без рецепта.
-В дорогу ребёнку нельзя давать скоропортящиеся продукты из мяса, рыбы, творога, пирожных с кремом, сладких газированных напитков, а вот бутылка простой негазированной воды должна быть обязательно. Кроме того, перед поездкой в лагерь ребёнку нужно объяснить простые правила безопасного поведения.





